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Groep S – Sociale Verzekeringskas voor Zelfstandigen vzw   –   1ste erkende kas   –   RPR 0409.088.293
Maatschappelijke zetel: Ursulinenstraat 2a – 1000 Brussel   –   Exploitatiezetel: Poincarélaan 78 - 1060 Brussel

Als meewerkende echtgeno(o)te kunt u uw beroepsloopbaan, die zal in aanmerking genomen worden 

voor de berekening van uw pensioen, aanvullen met vrijwillige betalingen van bijdragen.

Uw aanvraag dient ingediend te worden vóór 01/01/2010 op straffe van verval.

Het gaat om jaren vóór het maxi statuut in voege trad, het zijn dus jaren vóór 01/01/2003.

Voorwaarden: 
• Geboren zijn vóór 01/12/1970.

• Uw loopbaan bedraagt geen 2/3 in één of meerdere stelsels (werknemer, zelfstandige, openbare 

sector).   

• Aangesloten zijn bij het maxi statuut. 

• Gehuwd zijn met een zelfstandige tijdens de te regulariseren jaren.

• Het geherwaardeerd bedrijfsinkomen van beiden, van de te regulariseren jaren, mag niet hoger zijn 

dan 15.000 €. 

• Op afdoende manier kunnen bewijzen dat u effectief help(st)er was van de zelfstandige partner 

(belastingen, geschriften en documenten, getuigenverklaringen).  

• De voorziene bijdragen betalen.

Voorbeelden: Geboortejaar van de aanvrager  In één keer te betalen premie per gelijk te 

stellen kalenderkwartaal  (in EUR)

 1942  743,93

 1950  602,09

 1960 474,41

 1970  377,77

Bent U geïnteresseerd in deze maatregel?
Informeer u bij André Aelbrecht, tel : 02/555.15.60 of mail  andre.aelbrecht@groeps.be met vermelding 

van uw Nationaal Nummer en uw telefoonnummer.

Meewerkende 
echtgenoten: 
mogelijkheid 
om uw 
loopbaan aan 
te vullen door 
vrijwillige 
stortingen



U W   P A R T N E R   I N   P E R S O N E E L S Z A K E N

Moeder-
schapshulp 
voor 
vrouwelijke 
zelfstandigen 

Iedere zelfstandige in hoofdberoep wiens bedrijf in de pluimveesector ingevolge dreigende vogel-

griep getroffen werd/wordt, kan uitstel van betaling van zijn sociale bijdragen krijgen.

Het uitstel van ongeveer 1 jaar heeft betrekking op de voorlopige en defi nitieve bijdragen (niet 

op de regularisaties) van de 4 kwartalen van 2006. De maatregel geldt niet voor reeds betaalde 

bijdragen.

Indien u gebruik wenst te maken van deze betalingsfaciliteit, kan u een schriftelijke aanvraag naar 

Groep S – SVZ sturen voor 31/08/2006, samen met een bewijs dat u actief bent in de pluimveesector of 

dat uw activiteit er grotendeels van afhangt.

Werd uw 
bedrijf slacht-
offer van de 
maatregelen 
genomen 
tegen de 
vogelgriep?

Gratis dienstencheques na de bevalling
De vrouwelijke zelfstandige of meewerkende echtgenote die bevallen is na 31/12/2005 kan via de 

sociale verzekeringskas waar ze aangesloten is gratis dienstencheques bekomen waarmee zij een 

persoon kan betalen om haar bij te staan in haar huishoudelijke taken.

Het gaat om 70 dienstencheques met een waarde van 6,70 € per cheque en een geldigheidsduur van 

8 maanden.

Een cheque vertegenwoordigt 1 uur dienst, te leveren door een werknemer die via een specifi eke 

arbeidsovereenkomst « dienstencheques » door een erkende onderneming werd aangeworven. U vindt 

de volledige lijst van de erkende organisaties op www.dienstencheques.be 

Welke zijn de huishoudelijke taken die verricht mogen worden door deze werknemers 
aangeworven met een arbeidsovereenkomst voor “dienstencheques”?
Het gaat om hulp in het huishouden van in België woonachtige particulieren :
Ofwel thuis bij die particulier:

• schoonmaken van de woning

• kuisen van de ramen

• wassen

• strijken

• klein naaiwerk (herstellingen)

• bereiden van maaltijden
Ofwel buiten het huis van die particulier:

• boodschappen doen

• de strijk doen in een lokaal van de werkgever

• meehelpen bij de verplaatsing van een mindermobile of een bejaarde persoon.

Daarbij horen dus geen klussen zoals het herstellen van een toilet, herstelling van de elektrische  instal-

latie, behangen, schilderen, tuinonderhoud, kinderopvang, enz.

Voorwaarden:
•  De aanvraagster moet als zelfstandige of meewerkende echtgenote sociale bijdragen verschuldigd 

zijn die minstens gelijkwaardig zijn aan deze verschuldigd voor een hoofdberoep en haar activiteit 

verder blijven uitoefenen na haar bevallingsverlof. 

•  Het kind moet ingeschreven zijn in het gezin van de moeder. 

•  De cheques mogen slechts afgeleverd worden wanneer de aanvraagster in regel is met haar sociale bij-

dragen voor het kwartaal waarin de bevalling plaatsvond en voor de 2 kwartalen die eraan voorafgaan. 

Aan te vragen bij uw sociale verzekeringskas
De aanvraag moet door de vrouwelijke zelfstandige of meewerkende echtgenote per post bij Groep S 

– SVZ ingediend worden of per e-mail (infosvk@groeps.be) geadresseerd aan Groep S – SVZ.

De aanvraag moet binnen een zeer stipte termijn ingediend worden, namelijk ten vroegste vanaf 

de 6de zwangerschapsmaand en ten laatste op het einde van de 6de week die op de bevalling 

volgt. Na het verstrijken van deze termijn zal de aanvraag niet meer ontvankelijk zijn.


